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Política KGS de Meio Ambiente, Saúde e Segurança (EHS)  

Na KGS, somos comprometidos em proteger o que importa – nossos colaboradores, nossas partes 
interessadas, e o meio ambiente. Estamos continuamente melhorando como trabalhamos para 
garantir que cada colaborador esteja seguro e empoderado para criar, obter, produzir, comercializar e 
entregar nossos produtos e serviços de maneira segura, respeitando o meio ambiente e com 
responsabilidade social.    

Para alcançar os objetivos desta política, nos comprometemos a promover uma cultura que protege 
nossos: 

Colaboradores 

 Deliberar ações para fornecer aos nossos empregados e subcontratados um ambiente de trabalho 
livre de lesões e doenças relacionadas ao trabalho.  

 Alocar recursos necessários para apoiar a implementação, melhoria contínua e 
sustentabilidade do Sistema de Gestão de EHS.  

 Promover a participação ativa e engajamento de todos os empregados.  

 Estimular uma cultura de conscientização e prevenção de riscos que leve a zero acidentes.  

 
Meio Ambiente e Comunidades 

 Desenvolver e entregar produtos e serviços que minimizem os impactos sobre o meio 
ambiente e nossas comunidades e atenda totalmente aos requisitos legais e outros 
subscritos pela organização.  

 Executar os programas de Gestão Ambiental para melhor eficiência no uso de energia, 
consumo de água, gerenciamento de resíduos, emissões atmosféricas enquanto participamos 
ativamente de projetos ambientais em nossas comunidades.   

 Alavancar a tecnologia digital e analisar informações ao longo do fluxo de valor para garantir 
relatórios de desempenho precisos, identificação proativa e gerenciamento de riscos.  

 Através de nosso Sistema de Gestão de EHS, estabelecer objetivos e metas para 
melhorar continuamente nossa performance.  

 
Partes Interessadas 

 Governar nossas operações para garantir um desempenho acima e além do atendimento de 
leis, regulamentos e outros requisitos globais.  

 Assegurar a mitigação de aspectos e impactos ambientais, riscos e perigos de EHS em todas 
as decisões de mudança do Sistema de Gestão.  

 Envolver nossos fornecedores de alto risco em tópicos que incluem, mas que não se limitam 
a, responsabilidade Ambiental, saúde e segurança dos funcionários e práticas comerciais 
éticas para garantir a continuidade dos negócios.  

 Nosso Sistema de Gestão de EHS irá garantir a continuidade do negócio de forma proativa 
identificando e gerenciando os aspectos, impactos, riscos e perigos emergentes de EHS.   

 
EHS é de uma responsabilidade compartilhada e todos nós somos responsabilizados. 
Somos capacitados e preparados para interromper o trabalho mediante prévia indicação e 
relatório de aviso, incidentes e preocupações. Essas expectativas são fundamentais para os 
nossos Compromissos de Segurança, que esperamos que todos os funcionários se 
envolvam e promovam em suas atividades diárias. 
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